PRITARTA:

Varėnos rajono savivaldybės tarybos

20     m.                     d. sprendimu Nr. 

VARĖNOS SPECIALIOSIOS MOKYKLOS 2014 METŲ VEIKLOS ATASKAITA

 
1. Įstaigos pristatymas:

1.1. Kontaktinė informacija Aušros g. 17, 65190 Varėna, tel./faks  8 310  46167, rudnios.mokykla@varena.lt,specialioji.mokykla@varena.lt,       www.rudniosspecialiojimokykla.lt________________________________________
                                                               (adresas, tel., el. paštas, internetinė svetainė )

1.2. Įstaigos vadovas: Aušrelė Armaitienė, vadybinis stažas 5 m. 

1.3. Klasės ir mokiniai 

	Ugdymo programos pavadinimas
	Klasių/ grupių skaičius*
	Mokinių skaičius*

	
	2013-2014 m. m.
	2014-2015 m. m.
	2013-2014 m. m.
	2014-2015 m. m.

	Individualizuota pradinio ugdymo
	-
	1
	6
	4

	Individualizuota pagrindinio ugdymo
	2
	2
	13
	12

	Socialinių įgūdžių ugdymo
	1
	1
	7
	5


* mokslo metų rugsėjo 1d.

1. 4. Mokyklos darbuotojai 

	Mokyklos vadovai

(direktorius ir jo pavaduotojai)


	Mokytojai


	Mokytojų padėjėjai, asistentai


	Darbuotojai, teikiantys pedagoginę psichologinę pagalbą mokiniams
	Kiti administracijos darbuotojai
	Pagalbinis personalas

	Etatų skaičius
	Darbuotojų skaičius
	Pedagoginių normų ir etatų skaičius


	Darbuotojų skaičius
	Etatų skaičius
	Darbuotojų skaičius
	Etatų skaičius
	Darbuotojų skaičius
	Etatų skaičius
	Darbuotojų skaičius
	Etatų skaičius
	Darbuotojų skaičius

	1
	1
	9
	11
	2,5
	3
	-
	-
	2
	2
	6
	7


1.5. Mokyklos veiklos finansavimas 

	Finansiniai šaltiniai
	2013 m.

tūkst. Lt
	2014 m.

tūkst..lt

	1. Savivaldybės biudžetas 
	-
	-

	1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos
	77,5
	24,7

	1.2.Mokinio krepšelio lėšos
	324,8
	287,7

	1.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos
	338,5
	308,0

	1.4. Biudžetinių įstaigų pajamos
	-
	-

	2. Kiti šaltiniai
	
	-

	2.1. ES paramos lėšos
	-
	-

	2.2. Valstybės biudžeto lėšos
	1,8
	12,3

	2.3. Paskolos lėšos
	-
	-

	2.4. Kitų finansavimo šaltinių lėšos (parama ir t.t.)
	0,1
	0,2


            2. Įstaigos veiklos rezultatai. 

            Mokyklos tikslai ir uždaviniai siejami su specialiųjų poreikių mokinių ugdymu. Mokykla  vykdė ugdymo procesą ir siekė išsikeltų uždavinių įgyvendinimo.

Mokyklos tikslas „Užtikrinti kokybišką specialiųjų poreikių mokinių ugdymo įgyvendinimą“.

Šiam tikslui įgyvendinti buvo  iškelti du  uždaviniai:

Uždaviniai:

1.Sudaryti palankias sąlygas mokinio asmens plėtotei ir socialinei raidai.

          2. Vykdyti Žmogiškųjų išteklių formavimo ir kvalifikacijos tobulinimo programą.


Įgyvendinant šį uždavinį parengtos 4 – pradinio ugdymo programos, 12 - pagrindinio ugdymo programų bei 5 - socialinių įgūdžių ugdymo programos, atitinkančios mokinių poreikius, interesus psichines ir fizines galias.

Buvo sudarytos sąlygos mokytojams tobulinti kvalifikaciją ( 90 val., vienam pedagogui  tenka 8,2 val. per metus).

Pedagogų profesinis tobulėjimas laiduoja kokybiškesnį ugdymo turinio pritaikymą vaikų gebėjimams.

Sausio mėnesį degėme žvakutes laisvės gynėjams, , vasarį šventėme Užgavėnes ir Valentino dieną. Vyko Kovo-11-osios minėjimas. Vyko renginys „Vaikų velykėlės“, Motinos dienos minėjimas. Rugsėjo mėnesį Vyko „Rudenėlio šventė“, „Šviesoforo šventė“, paminėjome mokytojo dieną.

Mokiniai dalyvavo Varėnos švietimo centre , moksleivių namuose vykusiose darbų parodose. Buvo organizuotos išvykos į valstybinį „Lėlės“ teatrą, Karpiškių žvėrynėlį, lankėme vaikiškus spektaklius vykusius Varėnos kultūros centre. Dalyvavome projekte „ Vaikų ir paauglių turinčių negalią gyvenimo įgūdžių ugdymas“

Mokykloje labai gerai besimokančių mokinių nėra, gerai mokosi 1 mokinys, likusieji mokosi patenkinamai.

 Lavinamųjų klasių mokiniai vertinami  idiografiniu būdu. 

2014 m. mokyklą baigusiems 2 dešimtokams išduoti pagrindinio ugdymo pasiekimų pažymėjimai. Vienas iš jų  ugdymą tęsia toliau pagal socialinių įgūdžių ugdymo programą.
 Išduoti 5 ugdymosi pasiekimų pažymėjimai baigus 8 klases.
Išduoti 2  vidurinio ugdymo baigimo pažymėjimai, mokiniams baigusiems socialinių įgūdžių ugdymo programą.


 Trys mokiniai išvyko baigę ugdymosi programas, keturi mokiniai nesimoko dėl kitų priežasčių.


Mokykla egzaminų nevykdo.

3. Mokyklos teikiamų paslaugų rūšys.
Mokykloje dirbame pagal individualizuotą pradinio ugdymo, individualizuotą pagrindinio ugdymo ir socialinių įgūdžių ugdymo programas.

2013/2014 mokslo metų  II pusmetį mokėsi 26 mokiniai, išvyko - 7 ,


 2014/2015 mokslo metus pradėjo 21 mokinys iš jų:

nežymaus intelekto sutrikimo  – 4, vidutinio intelekto sutrikimo – 9, žymaus intelekto sutrikimo  – 1, turinčių kompleksinių sutrikimų – 6, kiti mokymosi sutrikimai - 1.

Specialiosiose klasėse mokosi - 4 mokiniai,  specialiosiose lavinamosiose – 12 mokinių, darbinio ugdymo grupėje – 5 mokiniai. Iš jų turintys: 

labai didelius specialiuosius poreikius - 15, didelius specialiuosius poreikius - 5, vidutinius specialiuosius poreikius - 1.
Neformaliojo ugdymo veikloje 2014 m. dalyvavo 85 procentų mokinių. Veikė trys būreliai: dailės, muzikos, sportinių žaidimų. 

Mokykla teikia specialiąją, logopedinę pagalbą.

Mokinių vežiojimas.
 Į mokyklą privačiu transportu pirmadieniais ir penktadieniais vežiojama 9 mokinių, 9 mokinius kasdien tėvai atveda į mokyklą, 3 mokiniai savarankiškai ateina į mokyklą.
 Bendrabutyje gyvena 9 mokiniai. 


Mokinių maitinimas. +

10 mokinių gyvenančių bendrabutyje maitinami už -  2,61 eur (9,00 Lt)

 2 -  mokiniai maitinami už – 1,16 eur (4,00 Lt)

 4 - mokiniai maitinami už-  1,27 eur (4,40 Lt.)
1- Mokinys maitinamas už- 0,58 eur ( 2,00 Lt)

Nuolatinė globa Valkininkų vaikų globos namuose įsteigta 3 mokiniams, laikinoji -1
mokiniui.
4. Vadovo indėlis, tobulinant įstaigos administravimą (vadovo veikla formuojant ir keičiant įstaigos kultūrą, bendradarbiavimas su socialiniais partneriais).
Pagrindinis tikslas – garantuoti ugdymo kokybę, užtikrinti ugdymo įstaigos funkcionalumą. 
Rugsėjo mėnesį mokykloje lankėsi  rėmėjai.
Mokykla nuolat bendradarbiauja su socialiniais partneriais: seniūnijomis, Varėnos švietimo centru, Valkininkų vaikų globos namais „Spengla“, PPPC Varėnos skyriumi, savivaldybe, Vaiko teisių apsaugos tarnyba, nepilnamečių reikalų inspektoriais bei vaikų tėvais , globėjais.
5. Įstaigos veiklos įsivertinimo organizavimas, rezultatai ir gautų duomenų panaudojimas veiklai tobulinti, savivaldos institucijų plėtojimas ir jų įtraukimas į įstaigos valdymą.
Mokyklos direktoriaus sudaryta darbo grupė vykdė giluminį auditą. 2014 m. buvo atliktas platusis auditas, analizuotos penkios veiklos sritys.

Įsivertinimo tikslas buvo surinkti objektyvią informaciją apie penkių mokyklos sričių būklę praėjusiais mokslo metais. Paruoštos anketos buvo išdalintos tėvams ir pedagogams.
Silpniausiai vertinamos mokyklos veiklos sritys - pasiekimai, pagalba mokiniui. 
Patenkinamai vertinami: mokyklos kultūra, ugdymas ir mokymasis, pagalba mokiniui mokyklos, strateginis valdymas .
Kiti veiklos rodikliai vertinami gerai.

6. Ugdymo(-si) proceso valdymas, ugdymo turinio vadyba, edukacinių aplinkų kūrimas ir tobulinimas, vaikų saugumo ir lygių galimybių užtikrinimas, tėvų (globėjų, rūpintojų) informavimas ir švietimas. 


Mokykloje kasmet rengiama metinė veiklos programa. 

Ugdymo planą rengia direktoriaus įsakymu sudaryta darbo grupė. Ugdymo planas buvo rengiamas atsižvelgiant į  kiekvieno mokinio specialiuosius ugdymo poreikius, interesus ir gebėjimus. Tenkinant mokinių specialiuosius ugdymosi poreikius  buvo koreguojamas dalykams skirtų pamokų skaičius.
Dirbo mokyklos taryba, mokytojų taryba, atestacijos komisija, metodinė grupė, vaiko gerovės komisija. 

Mokykla tėvus(globėjus) raštiškai informuoja apie vaikų pasiekimus pusmečio pabaigoje, organizuoja mokslo metų gale tėvų susirinkimą. Nuolat bendraujama su mokinių tėvais .
7. Žmoniškieji ištekliai.
2014 metų pirmą pusmetį dirbo 12 pedagogų, antrą pusmetį - 11 pedagogų iš jų : 1 mokytojas metodininkas, 5 vyresnieji specialieji mokytojai, 4 vyresnieji specialieji auklėtojai, 1 mokytojas, 1 auklėtojas. 
Pirmą pusmetį dirbo 14  aptarnaujančio personalo darbuotojų, antrą pusmetį - 12.
 8. Savivaldybės ir valstybinių institucijų atliktos patikros ir jų pateiktos išvados.

2014 metais buvo atliktos patikros: Alytaus visuomenės sveikatos centro Varėnos skyriaus kontrolė, CVAS specialistų kontrolė.
Mokykla pagal gautas išvadas ir rekomendacijas dėl rastų neatitikimų, sudarė rekomendacijų įgyvendinimo planą, kuris buvo įgyvendintas.
9. Problemos, susijusios su įstaigos veikla.

Mokyklos patalpos neatitinka leidimo-higienos paso reikalavimų ugdymo įstaigai,  todėl reikalinga renovacija ir modernizavimas.
Direktorius



                         Aušrelė Armaitienė
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